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NOMBRE: LILIANA MUNOZ VARGAS

CEDULA DE CIUDADANIA:  36.170.274

Encargada y ubicada mediante Articulo 1 de la Resolucién No. 04232 del 19 de
diciembre de 2019, hasta por el término de seis meses (6) en una vacante
definitiva en el empleo Inspector de Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado
30,ubicada en el Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacién Civil ¥ la
Facilitacion de Ia Direccion de Estandares de Servicios de Navegacién Aérea y
Servicios Aeroportuarios de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil.

Para el efecto, toma posesién del cargo ante la Directora de Talento Humano
de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil y presenta juramento.

“Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccion de Dios,
cumplir los deberes que le impone la constitucion y las leyes, aplicando con
honestidad, justicia y equidad las normas aeronduticas, para contribuir a la
constitucion de una moderna y eficiente administracién, que sea soporte del
desarrollo econdémico del pais.

(Juramento del Posesionado)

Si asf lo hiciere, Dios y la patria os lo premien, y si no él y ella os lo demanden”,

%ﬂ/ uﬁ?ﬁ accaé&zaée%wxﬁ_

FIRMA DEL SERVIqOR PUB@ FIRMA DE QUIEN POSESIONA

Preparé: Evelyn Andrea Guerrero Balleslas ¢ Grupe Garrara Administrativa
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EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL - AEROCIVIL-

En ejercicio de las facultades que le confiere el Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Decreto 823 de 2017, los articulos 2 y 23 del Decrato 790 de 2005, el articuio
2.2.20.1.2 del Decrsto 1083 de 2015 ¥,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece el Sisterna Especifico
de Carrera Administrativa en [a Unidad Administrativa Especial de Aeronsutica Civil,
Aerocivil”, sefala:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surte el
proceso de sefecclén para pro_veer empleos de carrera Y una vez convocado af respactivo

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medio de la cual se expide el
Decreto Unjco Reglamentario del Sector de Funcicn Publica”, sefala dentrg de las
disposiciones reglamentarias del Sistema Especifico de Carrera de Ia Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil fespecto de los encargos lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PRO VISIONALES. Mientras se

surte el proceso de sefeccivn, ¥ una vez convocado este, los respectivos empleos podrdn ser

provistos mediante encargo efectuado a empleados de carera o madiante nombramiento

groviséosnal o lransftorio, de conformidad con o establecido en ef articulo 23 def Decreto-ley 790
e 2005.

El término de duracion del encargo o del nombramiento provisional o transitorio no podrd ser
supenor a seis (6) meses.”,

Que asf mismo, los articulos 2.2.5.5.1. y 2.2.5.3.3. del Dacreto 1083 de 2015, modificados
por el Decreto 648 de 2017, establecieron:

“Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...}
Mientras se surte ef proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva
podrd proveerse transitoriamente a fravés de Jas figuras del encargo o del nombramiento

provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o
en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera,

(.
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Las vacantes temporales en empleos de carrera podrdn ser provistas mediante nombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.

(o

Que mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Consejo de
Estado, se suspendi6 provisionaimente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de
2012 de la Comisién Nacicnal del Servicio Civil. En consecuencia, a través de la Circular 03
de 2014, la CNSC establecié:

“ .} que, a partir del 12 de junio de 2014, no otorgard autorizaclones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento provisional,
mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado continte vigente

()

En consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas que
se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tiene ef
deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normatividad citada
y a las reglas especiales de cada sistemna (...)" (Subrayado fuera de texto).

Que el Grupo de Carrera Administrativa ds la Direccién de Talento Humano con base en la
informacién suministrada por las dependencias competentes de la Entidad y los aplicativos
consulitados para tal fin, adelanto el Estudio de Verificacién de Requisitos para otorgamiento
de encargo de diez (10) vacantes del ampleo Inspector de Seguridad de la Aviacidn Civil
Nivel 53 Grado 30 ubicados en el Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacién Civil y fa
Eacilitacion de la Direccién de Estdndares de Servicios de Navegacién Aérea y Servicios
Aeroportuarios.

Que la Direccion de Talento Humano procedié a publicar el Estudio de Verificacion de
Requisitos en mencidn el dia 27 de noviembre de 2019, otorgando tres (3) dias hébiles a los
servidores publicos de la Entidad, para interponer reclamaciones en contra de los resultados
pubticados.

Que una vez en firme el correspondiente estudio, se establecio que el derecho preferencial
al encargo en cinco (5) de las diez (10) vacantes existentes del empleo Inspector de
Seguridad de la Aviacidn Givil Nivel 53 Grado 30, les corresponde a los servidores publicos,
con derechos de Garrera Administrativa que se relaciona a continuacian:

CUMPLE

CEDULA |NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO TITULAR REQUISITOS EMPLEO A PROVEER

36170274 LILIANA MUNOZ Profesional Aerondutico 5t Inspector de Seguridad de la
VARGAS Il Nivel 32 Grado 27 Aviagion Civil Nivet 53 Grado 30

51880050 BETTY BARRIOS Profesionat Aeronautice sl Inspector de Seguridad de la
SALCEDO Il Mivel 32 Grado 27 Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30

51775885 ELVIA MARIAMUNOZ | Técnico Aeronautico Vi s Inspactor de Segquridad de [a
t MARTINEZ Nivel 25 Grado 25 Aviacian Civil Nivel 53 Grado 30
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a unos servidores piblicos de Carrera

79501919 GIQVANNI MARCELC | Tecnico Aeronautico VI sl inspector de Segwridad de Ja
ROBRIGUEZ BEJARANO Nivel 25 Grade 25 Aviacion Civil Nivel 53 Grado 30

38222093 MARIA EUGENIA Téenico Aerondutica Il I Inspector de Seguridad de Iz
RAMIREZ SUAREZ Nivel 22 Grado 17 _] Aviacion Civil Nive! 53 Grado 30

En mérito de lo expuesto,

ARTICULO 1;

ARTICULOD 2;

ARTICULO 3:

ARTICULO 4:

ARTICULO 5:

RESUELVE:

ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva
a la servidora publica LILIANA MUNOZ VARGAS, identificada con
cédula de ciudadania No. 36.170.274, en el emplec Inspector de
Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en e Grupo de
inspeccidn a la Seguridad de Aviacidn Civil ¥y la Facilitacion de la
Direccién de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea ¥ Servicios
Aeroportuarios, quien ostenta derechos de carrera en el empleo de
Profesional Aerondutico |1t Nivel 32 Grado 27.

ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva
a la servidora poblica BETTY BARRIOS SALCEDO, identificada con

ENCARGAR por el término de seis {6) meses en una vacante definitiva
a la servidora puiblica ELVIA MARIA MUNOZ MARTINEZ, identificada
con cédula de ciudadania Ng, 51.775.885, en el emplso Inspector de
Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en g Grupo de

ENCARGAR por el término da seis (B) meses en una vacante definitiva
al servidor pablico GIOVANNI MARCELO RODRIGUEZ ‘BEJARANO,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.591.919, en of empleo
Inspactor de Seguridad de la Aviacidn Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en
el Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacion Civil y la Facilitacién
de la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea y
Servicios Aeroportuarios, quien ostena derechos de carrera en el
empleo de Técnico Aerondutico VI Nivel 25 Grado 25.

ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva
a la servidora publica MARIA EUGENIA RAMIREZ SUAREZ,
identificada con cédula de ciudadanfa No. 38.222.993, en el empieo
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Inspector de Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en
el Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacion Givil y la Facilitacion
de la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea y
Servicios Aeroportuarios, quien ostenta derechos de carrera en el
empleo de Técnico Aerondutico Il Nivel 22 Grado 17.

ARTICULO 6: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a los servidores
pablicos, relacionados en los articulos del 1 al 5 de la presente
resolucion.

ARTICULO T: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

comuniqUESE Y compLase. {9 DIC 201
Dada en Bogota, D.C., a los: ’

A

JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General

Efabord; Diana Marcela Serrano Espinosa / Conlratista - Grupo Carrera Adminisirativa Cy.l.f .
Revisé:  Ana Elizabeth Hernandez Bolia / Directora da Talento Humal

Luz Mirella Giraldo Ortega / Goordinadora Grupo Carrera Admi ativa
vo.Bo:  Julio Cesar Freyre Sanchez / Secrelanioc Geneml.&

o =0 ela Rivera/Especialisia Asrendulice I Grado 38 / Secretaria Gieneral
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